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INSPIRE CHANGE

Inspire Change est un programme de formation
et de recherche qui se déroule au sein de la
prestigieuse institution des Nations Unies aupres
de diplomates et membres de la société civile de

haut niveau.

|l offre aux étudiants la possibilité de devenir des
acteurs dédiés au changement et a la réalisation

des Objectifs de Développement Durable.
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ICC REPOND AUX TENDANCES DU MARCHE DU TRAVAIL
AVEC LES ODD

OIT: LES ODD ET LAVENIR DU TRAVAIL

17 Objectifs de Développement Durable et 169 cibles pour répondre aux

défis mondiaux et trouver des solutions durables.

e Les métiers d'aujourd’hui intégrent les ODD dans leur
développement et leur stratégie

e Les métiers de demain doivent se former et innover poury répondre



https://www.ilo.org/global/topics/dw4sd/themes/fow/WCMS_615304/lang--fr/index.htm
https://www.ilo.org/global/topics/dw4sd/themes/fow/WCMS_615304/lang--fr/index.htm
https://www.ilo.org/global/topics/dw4sd/themes/fow/WCMS_615304/lang--fr/index.htm

TERMES ET CONDITIONS

e programme : Formation & Recherche

e lieu : Nations Unies New-York

e thématique : Objecifs Développement Durable

® prix : dépend de la maniere dont vous postulez

A. €4,000/ participation individuelle
Profil : disponible en été pour entreprendre le programme
a des fins personnelles

B. € Gratuit/ participation par alternance
Profil : idéal pour les étudiants en année de césure

et/ou jeunes diplomés

SAISON ETE 2024

e 10juin-19 aodt
e Lescandidatures sont ouvertes dés maintenant
jusqu'au 1er mars 2024



Les avantages en logistique

1. Programme de courte durée
(3 mois inclus)
1 semaine pour arriver
10 semaines de programme
T semaine pour partir

2. Séance en petit nombre
Entre 10a 20 participants par session

3. Profil ouvert a tous
bac + 3 (domaine lié au travail de 'ONU)

bac +4 (autres études) niveau danglais CT1

4. L'arrivée aux USA est rapide et facile

Esta (citoyenneté européenne)
72h (processus de candidature)
Prix 12%

Visa (autre citoyenneté)

6 mois (processus de candidature)
Visa touristique 300 $

Viisa stagiaire 1300 $

Aide a l'installation a New York
Organisation de votre arrivée a laeroport
Recherche d'hébergement
Accompagnement la premiere semaine a NY



PROGRAMME DE FORMATION ET DE RECHERCHE

aux Nations Unies de New-York

PARTIE FORMATION : (théorique et pratique)

 20h de cours obligatoires sur 10 thématiques différentes
e 4 heures d'accompagnement pour la recherche
e le conférencier et référent sera le Président des ONG accréditées aupres de la branche ECOSOC des Nations Unies

(Conseil Economique et Social des Nations Unies)

PARTIE RECHERCHE :

e rédiger un document de recherche

* établir des corrélations entre le domaine d'études du participant et le travail de I'ONU sur les Objectifs de
Développement Durable (ODD)

e comment : participation active a des événements qui auront lieu a I'intérieur et a I'extérieur de I'ONU (utiliser
I'écosysteme de New-York), recherche personnelle (documentation, bibliotheque de I'ONU), participation a des actions

actives de sensibilisation et de plaidoirie (auprés des ONGs accréditer ECOSOC)
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TRAINING AND RESEARCH PROGRAM
at the United Nations in New York

CoNGO
The Conference of NGOs
in Consultative Relationship

with the United Nations

Defining the Present, Shaping the Future, Making the Change, Now!

 COURSES

Teacher : Liberato
BAUTISTA
(Président of
CoNGO)

20h : courses
4h guidance
research

(Plus de details sur
demande)

3 MONTHS WITH INSPIRE CHANGE

LEARNING EXPERIENCE

«+ access to the UN events
« access to the NY events

« outreach and advocacy

UN library
« access to the UN sources on
sdg’s for

Objective : learn to develop a
multidisciplinary approach to
better understand global
challenges in order to find
sustainable solutions for the future
(in line of your field of study/work)

Avantages :

« freedom and autonomy at work

« first hand experience

« diversity of points of vue (NGO's,
university and UN corporation
and other entity)

RESEARCH

Use all ressources at you
disposal to accompany
your personal work on a
Research or/expert paper

Learn how to translate
SDGs to your to their
field of study/work
(activities or practices)

Objective : bring a
reflexion on a sustainable
solution to solve any
environnemental , social,
economic or political
question

https://
digitallibrary.un.org/?In=fr

Avantages:

- free topic

« the month of august
dedicated to writing

« commun project is
accepted

APPROXIMATIVE SCHEDULE

MONDAY TUESDAY WEDNESDAY THURSDAY FRIDAY

UN EVENTS UN EVENTS UN EVENTS UN EVENTS Course &
PARTCIPATION PARTCIPATION PARTCIPATION PARTCIPATION Research day
9h - 13h 9h - 13h 9h - 13h 9h - 13h
14h-17h 14h-17h 14h-17h 9h - 13h 14h - 17h

14h - 17h
7h/ DAY 7h/ DAY 7h/ DAY 7h/ DAY 7h/ DAY
OBJECTIVE 35H/ WEEK
140h / MONTH

400h /3 MONTHS

Including events, courses, research



3 MONTHS WITH INSPIRE CHANGE

JUNE JULY AUGUST
Discovery of the UN, Participation Participation i o oo
SDG's, CONGO » Courses » Courses e

« conferences HLPF (10 + conferences
- participation in days) and other

conferences conferences, civil Research writing
- personal documentation | society... (return is obligatory at =
. . pe . s #UNWorldOceansDa

« contact identification the end of August in
* course monitoring exchange for the delivery

Structuring of research  of certificates) WEBSITES TO ATTEND EVENTS

) development of ideas Indico UN Journal Delegate : the UN  ConGo
Research and plan et Sk o
* documentation establish appoi i ; :

- |ntments un.org journal.un K/ | http: un.org/en/ http://ngocongo.org/
« definition of SUbjeCt il date=2023-06-014 :riod: e e

(June WOI’k fO"OW-Up) momh&detail:even':&openo
nly=&location=United+Nati
. e Possible participation i adauarter
_ | Possible participation in p P rtémpanon i B
Possible participationin | advocacy and awareness- | 2°Y°°2%Y 81€ hovsteoas | seucostmuar | NGO3 vns
advocacy and raising actions atladenottinsh olaingrbooring | g memte
awa I'eness-raISI ng aCtlon S docum?ents. emergéncies.
K documents/publications/
aCtlonS libraries, including the
Dag Hammarskjold
Library and so much




Avantages du programme

@ e GIALS

MINISTERE
DU TRAVAIL

ICC =

CERTIFICAT DE REALISATION

Je soussigné(e) Marie-Charlotte Stohr

P légale du di de I'action au
des compétences d’Inspired Change Corporate

atteste que : M. Hugo ROBERT a suivi I'action de formation Inspire Change qui s'est
déroulée aux Nations Unies de New-York sur la réalisation des Objectifs de
Développement Durable.

Nature de I'action au des

« action de formation qui s’est déroulée du 5 juin 2023 au 25 ao(t 2023 pour une durée
de 3 mois soit 250 heures de formation.

+ Sans préjudice des délais imposés par les régles fiscales, comptables ou
commerciales, je m’engage a conserver I'ensemble des piéces justificatives qui ont
permis d'établir le présent certificat pendant une durée de 3 ans a compter de la fin
de I'année du demier paiement. En cas de cofinancement des fonds européens la
durée de conservation est étendue aux i i
spécifiques.

Marie-Charlotte Stoh
Fait & : New-York Présidente d'Inspirec

Formatrice d'Inspire L
> & 1CC

Le vendredi 25 aodt 2023

CERTIFICATE OF COMPLETION
'%}ya Robert

1. Lorsque I'action est mise en oeuvre dans le cadre d'un projet de t
réalisation doit étre transmis mensuellement.

5, Dans le cadre des formations & distance prendre en compte la réalisatio
estimé pour les réaliser.
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1. Programme Inspire Change

® accésal'ONU

e liberté et autonomie de travail

e expérience de 3 mois a New York

e choix du sujet de recherche a utiliser et approfondissement de votre domaine

(un atout pour les études et le parcours professionnel)
® réseau

2. Outils

e bureau a votre disposition (face a I'ONU)

e hadge de I'ONU (accrédité ECOSOC)

e bibliotheques (ONU + NY)

e acces aux travaux de recherche des sessions précédentes
+ l'adresse email du rédacteur (idée de coopération)

3. Certificats

e certification générale de réussite pour les cours de 24 heures
(entre CoNGO et ICC)

e attestation de réussite (en francais) uniquement pour la candidature en
alternance



INSPIRE CHANGE
& ETUDIANTS

l'éducation en vue des objectifs

de développement durable

Objectifs d’apprentissage

™ :
It £,.2 Educat
Omgarizator :

505018
i | S -



COMMENT PARTICIPER ?

1. Participation individuelle (3 mois)
Paiement par le participant

2. Partenariat universitaire (soon)
Paiement par I'universite ou l'ecole

3. Alternance (1 an)
Paiement par l'employeur




T PARTICIPATION INDIVIDUELLE

Tous les frais sont a la charge du participant

(colit de la formation + frais d'hébergement supplémentaires. ..)

Avantages :
La réception du dossier estimmédiate
Possibilité de payer la formation en 4 fois

2. PARTENARIAT UNIVERSITAIRE

Un étudiant est parrainé par sa faculté/école
(Validation du dossier par la faculté obligatoire)

Avantages :

» formation payée par I'université (seuls les frais supplémentaires sont
a la charge de I'étudiant : hébergement, repas, métro...)

e |'étudiant devient un ambassadeur de sa faculté a travers son sujet
de recherche aux Nations Unies

e visibilité de la faculté par le document de recherche



5. ALTERNANCE

PROFIL DU PARTICIPANT :

e étudiant en année de césure (1an a disposition)

e étudiant en recherche de stage de fin d'études
L'étudiant valide son stage avec le début de son alternance qu'il finalise en tant que
jeune diplémé. (Ne délivre pas de convention de stage)

* jeune diplomé
Expérience parfaite pour offrir un premier pas dans le monde du travail en

combinant une expérience a I'ONU.

Cette alternance se distingue de |'alternance traditionnelle proposée auprés de
I'établissement d'enseignement supérieur a travers contrat d'apprentissage dans le cadre
de la formation initiale proposée par I'établissement.

Ici I'organisme de formation qui conclut I'alternance est ICC avec un contrat de
professionnalisation pour suivre la formation professionnelle InspireChange en paralléle ou
en complément des études initiales.




PARTICIPATION PAR ALTERNANCE

ICC/ organisme de formation
EMPLOYEUR / basé en France / privé (entreprise et ONG)
ETUDIANT/ bénéficiaire

ALTERNANCE D'UN AN EN CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION

9 mois chez I'employeur : doit étre privé et basé en France

3 mois avec Inspire Change : formation a I'ONU New York




AVANTAGES DE L'ALTERNANCE :

e formation payée (les frais supplémentaires sont a la charge du logement étudiant, etc.)

e un salaire pour toute la période de I'alternance (incluant la période en formation)

* possibilité de valider I'alternance comme un stage aupreés de son université
(Ialternance offre une meilleure protection qu'une convention de stage)

e support matériel pour la recherche d'un employeur

e montage et suivi du dossier d'alternance

e mise a disposition du réseau d'employeurs en recherche d'alternants

INSCRIPTION EN DEUX ETAPES :

L'inscription est acceptée apres avoir trouvé un employeur qui valide l'alternance.
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SESSION 2023
11 PARTICIPATIONS

ALTERNANCE INDIVIDUELLE UNIVERSITE

Participations Participations Participation




ICC INSPIRE CHANGE PROGRAM SUMMER 2073

inspired change corporate

CONFERENCE OF NGOs IN.
olNG)o) 'CONSULTATIVE RELATIONSHIP
WITHTHE UNITED NATIONS

CONFERENCE OFNGOSIN
LATIONSHIP

\NCE OF NGOsIN
TIVE RELATIONSHIP
* UNITED NATIONS

:.sBIECTIFSDURABLE



Inspired Change Corporate

CONTACT ICC

Marie-Charlotte STOHR
info@inspiredchangecorp.com
+33.6.78.16.46.31 (WhatsApp)

INFORMATIONS A FOURNIR
Nom et prénom

Numéro de téléphone + email
Votre parcours académique (niveau d'études et d'anglais)

Votre parcours professionnel

Votre choix de participation

o}

inspiredchangecorp

o Inspired Change Corporate


mailto:INFO@INSPIREDCHANGECORP.COM

