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(> Lettre de soutien

Programme Inspire Change — Junior Impact Maker

Une alternance innovante au service de la transformation durable des organisations

Madame, Monsieur,

Nous souhaitons exprimer notre profonde reconnaissance aux entreprises qui ont choisi d’accueillir un(e)
alternant(e) dans le cadre du programme Inspire Change — Junior Impact Maker, une formation immersive portée
par Inspired Change Corporate (ICC) — The Systemic Transformation Institute.

En intégrant un(e) Junior Impact Maker au sein de votre organisation, vous participez a une nouvelle vision de
I’alternance : une alternance qui ne se limite pas a 1’acquisition de compétences professionnelles, mais qui devient
un véritable parcours de transformation, reliant développement individuel, innovation organisationnelle et
contribution aux Objectifs de Développement Durable des Nations Unies (ODD).

Durant son immersion, votre alternant(e) bénéficie d’un parcours unique combinant :

une exploration de sa singularité, de ses talents et de son potentiel de leadership grace aux approches de
développement intérieur ;

une compréhension des grands enjeux systémiques contemporains a travers les Objectifs de
Développement Durable (ODD) des Nations Unies ;

une immersion au sein d’écosystemes internationaux, notamment aupres des acteurs engagés dans la
transformation durable ;

une mise en application concréte de ces apprentissages au service des projets stratégiques de votre
entreprise.

A travers cette démarche, votre entreprise devient un véritable terrain d’expérimentation et d’innovation, permettant
a un jeune talent de contribuer a des missions porteuses de sens tout en développant une capacité a penser et agir
dans la complexité.

Le programme Junior Impact Maker incarne une nouvelle génération d’alternance : une alliance entre les besoins
de transformation des entreprises, les aspirations des nouvelles générations et les grands défis collectifs identifiés par
les Nations Unies.

Nous sommes convaincus que les organisations de demain seront celles capables d’aligner leur stratégie, leur culture
et leurs talents avec une vision régénérative et responsable du développement.

Nous remercions chaleureusement votre entreprise pour sa confiance, son engagement et son role actif dans la
formation de ces futurs acteurs du changement.

En accueillant un(e) Junior Impact Maker, vous contribuez a faire émerger une nouvelle génération de leaders
capables de créer des ponts entre performance, innovation et

impact positif. Apprendre Agir

Avec toute notre reconnaissance,

Marie-Charlotte STOHR
Présidente

Inspired Change Corporate (ICC)
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